
4. Wymagane dokumenty:

1) 2yciorys curriculum vitae (c.v.),
2) list motywacyjny,
3) oryginal kwestionariusza osobowego,
4) oSwiadczenie o nie karaniu zaprzestQpstwo popetrnione umySlnie,
5) oSwiadczenie o petnej zdolnoSci do czynnoSci prawnych i korzystania z pelni praw
publicznych,
6) oSwiadczenie o wyrazeniuzgody naprzetwarzanie danych osobowych zawartychw
dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu naboru
7) kserokopia dokumentu poSwiadczaj4cego wyksztalcenie (dyplom lub zaSwiadczenie o

stanie odbytych studi6w, aw przypadku wymogu Sredniego wyksztalcenia dokument
poSwiadczaj4cy posiadanie takiego wyksztalcenia), dokumenty potwierdzone za zgodnoSc z
oryginalem.
8) kselokopie innych dodatkowych dokument6w potwierdzajqcych posiadane kwalifikacje
i umiejqtnoici orcz ewentualnie inne dokumenty potwierdzaj4ce spelnianie wymog6w
dodatkowych, o kt6r'ych mowa w pkt 2.

Wymagane dokumenty nale?y skladai w terminie od dnia 20.12.2018r,
do dnia 30.12.2018r. do godziny 15.00.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nale?y skladai w siedzibie szkoly w sekretariacie Szkoly
Podstawowej im. Wojska Polskiego w Lubiewie przy ul. Wojska Polskiego l6 lub przeslac
pocztq na w/w adres. w terminie okreSlonym w ogloszeniu w zamknigtych kopertach z
dopiskiem na kopercie ,.Dotyczy naboru na stanowisko: Informatyk
w terminie do dnia 30.12.2018r. do godziny 15.00.

Aplikacje. ktore wplyn4 do Sekretariatu po wyzej okre6lonym terminie, nie bgd4
rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bEdzie umieszczana na stronie internetowej
Placowki oraznatablicy og6lnodostgpnej znajduj4cej sig przy ul. Wojska Polskiego 16.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegolowy 2yciorys (c. v.) z
uwzglgdnieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej, powinny byc opatrzone klauzul4:

"Wytazam zgodg naprzetwarzanie moich danych osobowych dlapotrzeb niezbgdnych do
rcalrzacjt procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 201 8 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. Ustaw 22018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporuqdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
frzycznychw zwr4zkuzprzetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95l46lWE (RODO))."


